2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

§ 59.
Zasady i kryteria oceniania zachowania

1. Oceng z zachowania §rodroczng i roczng ustala wychowawca, uwzgledniajac przyjete
zasady i kryteria.
2. Ocena z zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.

3. Przed ustaleniem oceny wychowawca zobowigzany jest do zebrania i uwzglednienia opinii
o uczniu od nauczycieli uczacych w danej klasie.

4. W klasach I-11I szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z
zachowania sg ocenami opisowymi.

5. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o wypenianiu przez uczniéw obowigzkow
szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty 1 sSrodowiska, postawach
wobec kolegdw i innych oséb. Ocena uwzglednia nastgpujace tresci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow uczniowskich oraz z zadan wskazanych przez szkofe,
2) odpowiedzialno$¢ za swoj rozwdj,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) wspoldziatanie i udzielanie pomocy innym, reagowanie na zto,
9) inicjowanie i wykonywanie prac na rzecz klasy i szkoty.

6. Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Oceny z przedmiotéw dydaktycznych nie majg wptywu na ocen¢ z zachowania.

8. Na oceng¢ z zachowania ma wptyw frekwencja na zajeciach.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw oraz
uczniéw o zasadach oceniania, w szczeg6dlnosci przedstawia kto i w jaki sposob ustala
oceng.

10. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkota, nie ustala si¢ oceny z zachowania

. . stosowany
pelne brzmienie Skrot
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
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11. Oceng z zachowania poprawne pop (Srédroczna, roczng oraz
czgstkowe) ustala si¢ nieodpowiednie ndp wedlug nastepujacej
skali: naganne ng

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego Stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

13. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znaczacym sg ocenami opisowymi.

14. Ustalenie oceny z zachowania nastgpuje nie pdzniej niz tydzien przed rada klasyfikacyjna.

15. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawca
poprzez zapis w dzienniku elektronicznym informuje uczniéw, rodzicow/opiekundéw
prawnych o ocenie z zachowania.

16. O grozacej uczniowi ocenie nagannej, uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie
informowani sg pisemnie na miesigc przed radg klasyfikacyjna.

§ 60.

Punktowy system oceniania zachowania w klasach 1V- VIII

1. W celu ujednolicenia ocen z zachowania oraz zwigkszenia ich obiektywizmu wprowadzono
punktowy system oceniania zachowania uczniéw w klasach IV-VIII.
Za dzialania pozytywne i negatywne ustalono odpowiednig liczbg punktow.
3. Zalozenia ogolne punktowego systemu oceniania.
a) Oceng z zachowania ustala si¢ na podstawie zgromadzonych przez ucznia punktow.
b) Ocene wystawia wychowawca klasy na podstawie wpisow w dzienniku elektronicznym.
c) Wpisu uzyskanych przez ucznia punktow do dziennika elektronicznego dokonuje na
biezagco wychowaweca lub inny nauczyciel.
d) Uczen ma prawo zna¢ biezaca punktacje swojego zachowania.
e) W sytuacji watpliwej wychowawca zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.
4. Zatozenia szczegdtowe punktowego systemu oceniania.
a) Oceng wyjsciows jest ocena dobra.
b) Na poczatku semestru uczen otrzymuje 125 punktow.
C) Zapozytywne dziatania uczen otrzymuje punkty dodatnie.
d) Dziatania negatywne powodujg otrzymanie punktow ujemnych.
e) Uczen, ktory otrzymal 25 punktow ujemnych w semestrze, nie moze mie¢ oceny
WZO0rowej.

N
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f) Uczen, ktory otrzymat 35 punktow ujemnych w semestrze, nie moze mie¢ oceny bardzo
dobrej.
5. W klasach IV — VIII $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ przeliczajac liczbe
punktow wedtug nastepujacej skali, podanej w tabeli ponize;j.

Zachowanie Punkty
wzorowe 200 punktéw 1 wiecej
bardzo dobre 151 punktéw - 199 punktéw
dobre 100 punktéw — 150 punktéw
poprawne 51 punktéw — 99 punktow
nieodpowiednie 21 punktow — 50 punktow
naganne 20 punktow 1 mniej

6. Ostateczng $§rodroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie:
a) uzyskanej przez ucznia sumy punktow,

b) zasiggnietej opinii u nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Jezeli uczen dopusci si¢ razacych uchybien przed rada klasyfikacyjna, wychowawca ma
prawo do obnizenia oceny Z zachowania, o czym niezwlocznie informuje ucznia i1 jego
rodzicow.

8. Szczegodtowe kryteria przyznawania punktow za zachowanie ujeto w ponizszej tabeli.

. Skrét | Wartos¢ | Wartose
Nazwa kategorii
nazwy od do
NEGATYWNE / UJEMNE
N1-WK Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na jednej godzinie lekcyjnej N1-WK -1 -1
N2-WK Nieusprawiedliwione godziny- dotyczy catego tygodnia N2-WK -3 -3
N3 Spoznienie sie na lekcje N3 -1 -1
N4 Samowolne opuszczenie terenu szkoly w trakcie trwania zaje¢ ucieczka z
lekcj N4 -10 -10
N5 Niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan w tym nieterminowe oddawanie
. . (A . N5 -2 -2
ksigzek do biblioteki
N6 Celowe niszczenie mienia w tym podrecznikow szkolnych lub rzeczy
o N6 -20 -5
bedacych wtasnoscig innych
N7 Zasmiecanie otoczenia N7 -2 -2
N8 Niestosowny wyzywajgcy niezgodny z zapisem w statucie stroj i wyglad N8 -10 -2
N9 Ucigzliwe przeszkadzanie w lekcji N9 -5 -1
N10 Uzywanie wulgaryzmow i stownictwa spoza normy jezykowej N10 -5 -5
N11 Nieprzestrzeganie ustalonych zasad i zagrozenia bezpieczenstwu
L N11 -10 -2
wilasnemu i innych
N12 Uleganie natogom N12 -30 -30
N13 Stosowanie przemocy fizycznej wobec uczniéw nauczycieli i pracownikéw
o N13 -30 -10
szkoty-pobicie bojka
N14 Stwierdzone zaczepianie stowne np. o$mieszanie zastraszanie dokuczanie
" N14 -10 -5
brak tolerancji
N15 Namawianie i prowokowanie do ztych czynéw N15 -10 -5
N16 Znecanie sie nad innym uczniem pracownikiem szkoty N16 -30 -10
N17 Niewtasciwe zachowanie na lekgji N17 -5 -1
N18 Aroganckie niewlasciwe zachowanie wobec réwiesnikdw nauczycieli lub
. o N18 -20 -5
innych pracownikow szkoty
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N19 Uzywanie telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na

. N19 -5 -5
terenie szkoty
N20 Fotografowanie lub filmowanie z udziatem innych bez ich zgody N20 -25 -25
N21 Samowolnie oddalenie sie od grupy podczas wycieczek i wyjs¢ N21 -20 -20
N22 Podrabianie podpisu fatszownie usprawiedliwienia oraz ocen N22 -20 -20
N23 Scigganie ktamanie plagiat N23 -5 -5
N24 Kradziez wytudzanie pieniedzy lub wtasnosci prywatnej N24 -20 -20
N25 Niestosowne zachowanie podczas apeli i uroczystosci szkolnych oraz wyjsé N25 5 1
i wycieczek szkolnych
N26 Rozpowszechnianie materiatbw o nauczycielach i uczniach godzace w
. . L N26 -30 -30
dobre imie szkoty i ich pracownikéw
N27 Odmowa wykonania polecenia nauczyciela i innego pracownika szkoty N27 -5 -5
N28 Odmowa wykonania polecenia nauczyciela i innego pracownika szkoty N28 -20 -20
N29 Komisja wychowawcza N29 -30 -30
N30 Inne N30 -20 -1
POZYTYWNE / DODATNIE
P1-W/mc. Punktualnos$¢ - brak spdznien i godzin nieusprawiedliwionych P1-W/mc 2 2
P2-W/sem. Stosowny dostosowany do okolicznosci stréj i wyglad P2-W/sem 3 5
P3-W/sem. Stosowanie zwrotdw grzecznosciowych dostosowywanie jezyka P3-W/
o L o -W/sem 5 5
komunikacji do sytuacji i odbiorcow
P4-W/sem_. P_rzestrz_eggme zasad bezp. i prawidtowe reagowanie na negatywne PA-W/sem > 10
zachowania i zagrozenia
_PS-W/sem. Godne reprezentowanie szkoty podczas wycieczek wyj$¢ klasowych P5-W/sem 5 5
i szkolnych
P-6W/sem_. \{Vy_]q?kc_)vyy takt i kultura osobista - dobre maniery w stosunku do P6-W/sem 5 5
dorostych i rowiesnikow zach.
P7-W/sem. Wiasciwa postawa podczas apeli | uroczystosci szkolnych P7-W/sem 5 5
P8-W/se’m. Przestrzeganle zasad dot. uzywania telefonéw komoérkowych i innych P8-W/sem 5 5
urzgdzen elektronicznych
_P_9-W/sem. Okazywanie szacunku uczniom nauczycielom pracownikom szkoty PY-W/sem 10 10
i innym osobom
P10-W/sem. Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy nad sobg P10-W/sem 1 5
P11-W/sem. Premia za catkowity brak punktéw ujemnych P11-W/sem 10 10
P12:W/sem. Dbatos¢ o I'OZWOJ.W’fasny - systematyczny udziat w szkolnych z. P12-W/sem 2 4
wyréwnawczych kotach przedmiot.
P13-V\_//sem. Dbatos¢ o mienie szkoty i reagowanie na przypadki niszczenia go P13-W/sem 2 5
przez innych
P14-.W/sem.. AI_(tywne u'czes’tnlctwo w pracach na rzecz klasy rzetelne P14-W/sem 2 10
wywigzywanie sie z obowigzkéw
P15-.W/sem.. AI.(tywne upzes’tnlctwo w pracach na rzecz szkoty rzetelne P15-W/sem 5 15
wywigzywanie sie z obowigzkow
P16-W/sem. Aktywne uczestnictwo w pracach na rzecz $rodowiska lokalnego  |P16-W/sem 3 3
P17 Inicjowanie przedsiewzie¢ na rzecz klasy lub szkoty P17 2 5
P18 Udziat w szkolnych konkursach i zawodach sportowych P18 3 3
P19 Udziat w pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych P19 5 5
P20 Zaangazowanie i aktywne uczestnictwo przy organizacji imprez i
Y P20 3 3
uroczystosci szkolnych
P21 Okolicznosciowe reprezentowanie szkoly na zewnatrz -imprezy P21 3 3
okoliczno$ciowe
P22 Terminowe wywigzywanie sie z powierzonych lub dobrowolnie podjetych P22 2 2
zadan
P23 Posiadanie stroju galowego na apelach i uroczystosciach szkolnych. P23 1 2
P24 Pochwata dyrektora P24 30 30
P25 Inne P25 1 20

§ 61.

Egzamin w klasie 0smej
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