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Rozdzial 1

Informacje ogolne
1.1. Wprowadzenie

Nowelizacja kodeksu rodzinnego 1 opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita
warunki skutecznej ochrony matoletnich przed ro6znymi formami przemocy.
Wprowadzone zmiany wskazujg na potrzebe opracowania jasnych i spojnych standardéw

postgpowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

»otandardy ochrony matoletnich” s3 jednym z elementow systemowego
rozwigzania ochrony maloletnich przed krzywdzeniem i stanowig form¢ zabezpieczenia

ich praw.

Nalezy je traktowaé jako jedno z narzedzi wzmacniajacych i utatwiajacych

skuteczniejsza ochrone ucznidow /wychowankow przed krzywdzeniem.
W konstruowaniu ,,Standardow ochrony matoletnich” przyjeto nastgpujace zatozenia:

— w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 24 nie sg zatrudniane osoby moggce zagrazac
bezpieczenstwu matoletnich;

— wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia maloletniego
oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze maloletni jest ofiarg
przemocy;

— podejmowane w szkole/placéwce postepowania nie moga narusza¢ praw dziecka,
praw cztowieka, praw ucznia okreslonych w statach szkoly i przedszkola oraz
bezpieczenstwa danych osobowych;

— maloletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami;

— maloletni wiedza, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych
1 czynig to majac Swiadomos$¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan;

— rodzice poszerzaja wiedze 1 umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez
stosowania przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa;

Uwzgledniajac powyzsze zatozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy

ochrony matoletnich, stanowigce zbior zasad i procedur postgpowania w sytuacjach



zagrozenia ich bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich

przed roznymi formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego 1 przyjaznego

srodowiska zarowno w przedszkolu, jak i szkole.

1.2. Slowniczek pojec

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1))

2)

3)

4)

S)

6)

matoletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe
do ukonczenia 18 roku zycia;

personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym nr 24 we Wroclawiu, bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, w tym:
wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji pelnionej funkcji lub zadan maja (nawet
potencjalny) kontakt z matoletnimi/dzieé¢mi;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
nr 24 we Wroctawiu;

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego
dziecka/maloletniego pozostajacego pod ich wiladza rodzicielska. Jezeli dziecko
pozostaje pod witadza rodzicielska obojga rodzicow, kazde z nich moze dziataé
samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

opiekunie prawnym dziecka/matoletniego — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktéra ma
za zadanie zastapi¢ dziecku rodzicoéw, a takze wypetni¢ wszystkie cigzace na nich
obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym maloletniego, dlatego moze
dokonywa¢ czynno$ci prawnych w imieniu dziecka 1 ma za zadanie chroni¢ jego
interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

,,osobie najblizszej dziecku/wychowankowi” — nalezy przez to rozumie¢ osobg
wstepna: matke, ojca, babcie, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo
przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we wspolnym gospodarstwie, a w

przypadku jej braku — osobe pelnoletnig wskazang przez dziecko/matoletniego;



7)

8)

9)

10)

przemocy fizycznej —nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy,
majace na celu przekroczenie granicy ciata dziecka/maloletniego, np. bicie,
popychanie, szarpanie, itp.;

przemocy  seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie
dziecka/maloletniego w aktywnos$¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w
petni zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje
danego spoteczenstwa;

przemocy psychicznej —nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u
dziecka poczucie, ze jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze
jego osoba ma jakgkolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;
zaniechanie — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do
opieki, troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw,

powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju;

11) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢

12)

13)

umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow
rodziny, a takze innych oso6b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych,
w szczegolnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godnos$¢, nietykalno$¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng,
powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace
cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b dotknigtych przemoca;

osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowe;j;

swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra posiada wiedze

na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;.



Rozdzial 2

Zasady ochrony dzieci/maloletnich przed krzywdzeniem
obowiazujace w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 24 we

Wroclawiu

2.1 Zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem obowigzujace w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym nr 24 we Wroclawiu

— Pracownicy placowki posiadaja wiedz¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracaja uwage na czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia dzieci;

— Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy;

— Jezeli ze wzgledu na specjalne potrzeby edukacyjne matoletni potrzebuja dostosowan w
zakresie poruszanym przez Standardy Ochrony Maloletnich kazdorazowo zostanie to
przeanalizowane na spotkaniach zespotow ds. IPET 1 WOPFU. Indywidualne ustalenia
zostang zapisane w Indywidualnych Programach Edukacyjno-Terapeutycznych lub w
wypadku dzieci objetych pomocg psychologiczno-pedagogicznych w zintegrowanych
dziataniach nauczycieli;

— W przypadku zauwazenia lub podejrzenia przez pracownika szkoty, opiekuna lub inng
osobg, ze dziecko jest krzywdzone, osoba ta ma obowigzek sporzadzenia notatki
stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi/wicedyrektorowi za
posrednictwem sekretariatu placowki lub poczty (dziennik elektroniczny, poczta
elektroniczna);

— Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjety informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub inne informacje
Z tym zwigzane, sa zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych;

— Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo dzieci zgodnie ze swoimi
kompetencjami, obowigzujacym prawem oraz przepisami wewnetrznymi placowki, w

tym Standardami Ochrony Matoletnich;



2.2 Zasady zatrudniania pracownikow w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 24 oraz

dopuszczania do kontaktu innych oséb z maloletnimi.

1. Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 24 przed nawigzaniem stosunku
pracy, niezalezne od podstawy nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela,
Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje informacje:

e w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z
2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego;

e w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym
praktykantéw i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami/
wychowankami zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla
Nauczycieli;

e w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole/placéwce i1 dopuszczeniem
wolontariuszy lub praktykantéw do kontaktu z uczniami/ dzie¢mi i opieki, z
Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym:;

2.Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy

znauczycielem jest  nawigzywany  kolejny  stosunek  pracy w  tej
samej szkole/placowce w ciggu 3 miesigcy od dnia rozwigzania albo wygasnigcia na
podstawie art. 20 ust. 5S¢ poprzedniego stosunku pracy.

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem

stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

e posiadania pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystania z praw
publicznych,

e 7e nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie o
umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne.

4. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu

z dzie¢mi osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do

ztozenia przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami/dzie¢mi

7
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informacji z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

5. W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego obywatelem jest osoba, o ktérej mowa
w pkt 4 nie przewiduje wydawania informacji do celoéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, osoba ta przedktada informacj¢
z rejestru karnego tego panstwa.

6. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej

mowa w ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi

si¢ rejestru karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt 5, sktada pracodawcy o§wiadczenie o

tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie
za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i
XXV kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz, Ze nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynéw zabronionych, oraz
ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

7. Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 6, sktadane sa pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej za ztozenie fatlszywego o$wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

8. Informacje, o ktorych mowa w pkt 4 — 8, pracodawca utrwala w formie wydruku
1 zalagcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby
dopuszczonej do dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacja innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

9. Informacje oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 5 - 8, pracodawca zalagcza do akt
osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej

dziatalno$ci.



10. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolonatriusze przed rozpoczeciem pracy lub
dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi/uczniami s3 zobowigzani do zapoznania si¢ z:
e Statutem szkoty/placowki,
e Regulaminem pracy,
e Standardami ochrony matoletnich obowiazujacymi w szkole/placdéwce,
e Regulaminami i instrukcjami bhp 1 p/poz,
e Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.
11. Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu
si¢ do ich przestrzegania skladane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach
osobowych lub dotaczane do umow o $swiadczenie dziatalno$ci wolontariackiej lub

praktyki zawodowej, dokumentacji wycieczki.

2.3 Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu szkoly

Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem okreslaja, jakie zachowania i1 praktyki sa
niedozwolone w pracy z dzie¢mi. Zasady bezpiecznych relacji sa dostosowane do realiow

funkcjonowania szkoty 1 dotycza nastgpujacych obszarow:

1. Kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym. Bezposredni kontakt z

dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymnosci i godnosci dziecka.

Przykladowe formy takiego kontaktu, to:

* pomoc w czynnos$ciach zwigzanych z wyjsciem na spacer,

* odprowadzeniem do $wietlicy lub na ptywalnie,

* w zaj¢ciach sportowo-rekreacyjnych,

* pomoc w czynnosciach pielegnacyjnych, higienicznych u dzieci mtodszych,

* reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegdlnie dziecka mlodszego np. poprzez
przytulenie si¢ do dorostego etc.; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepiej w
obecnos$ci 0sob trzecich, przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach monitorowanych, co
w razie watpliwosci stuzy¢ powinno ich obiektywizacji,

* stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie fizycznym

sg dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia dotyczacych:



* konfliktow pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie zwasnionych, przytrzymanie),

* dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe zwigzane z udzieleniem
pierwszej pomocy),

 zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewng¢trznymi (pozar, intensywne

zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.).

Niedopuszczalne sa intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia lub

noszace znamiona:

* przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,
szarpanie, spoliczkowanie, itd.),

* erotyzowania relacji (flirt, dwuznaczny zart, rozmowa, czy chocby wyzywajace
spojrzenie),

» seksualizacji relacji (obcowanie ptciowe i1 inne czynnosci seksualne);

2. Komunikacja werbalna z dzieckiem powinna by¢ pozbawiona akcentow wrogich,

wulgarnych, agresywnych, zlosliwie ironicznych. Komunikacja nie powinna:

* wzbudza¢ w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),

* obniza¢ i niszczy¢ poczucia wartosci (np. wyzwiska, krzyk, negatywne ocenianie,
reakcja nieadekwatna do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy, negowanie uczuc),

* upokarza¢ (publiczne wyszydzanie, naigrywanie si¢, oSmieszanie),

* narusza¢ granic (niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowo$¢, podteksty o

charakterze erotycznym);

3. Pracownikow obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwos¢, bezinteresownos¢ i szacunek
w traktowaniu oraz ocenie kazdego ucznia bez wzgledu na pochodzenie, ras¢, wyznanie
i narodowos¢. Rowne traktowanie oznacza, ze niedozwolone jest:
* wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeb innych,
* nieuzasadnione dawanie przywilejow tylko wybranym i pozbawianie ich pozostatych,
* nierowne i niesprawiedliwe przydzielanie zadan, nieadekwatne do mozliwosci 1 wieku,

» zwalnianie z wykonywania obowigzkéw w nieuzasadnionych sytuacjach,
10



* godzenie si¢, brak reakcji na nieformalng hierarchie grupowa,
* dominacja w grupie przez negatywne jednostki, ustalanie przez nie i wdrazanie
nieformalnych zasad,
* przyzwolenie na wykorzystywanie miodszych 1 slabszych wychowankoéw przez
silniejszych.

4. Kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza placowka powinny by¢:
* SciSle powigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, opiekunczo
wychowawczych (np. realizacja zajg¢ sportowych na basenie, towarzyszenie w
realizowanych poza szkota waznych dla dziecka wydarzeniach wymagajacych wsparcia
osoby dorostej, zorganizowane przez placéwke wyjazdowe formy itd.),
» dokumentowane (zapisy w dokumentacji pracy wychowawczej, mozliwo§¢ wykonania
kopii/wydruku  korespondencji  mailowej, smsowej, zapisow na  portalach.
spoteczno$ciowych),
» odbywac¢ si¢ w miar¢ mozliwos$ci z wykorzystaniem sprz¢tu szkolnego,
* niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktow celem zaspokojenia przez dorostego
wlasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do zachowan niezgodnych
z prawem, dajacych poczucie bycia faworyzowanym, wyrdznianym.

5. Transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe:
* organizacja ,,bezpiecznej drogi do 1 ze szkoty” powinna uwzglednia¢ wiek, poziom
dojrzatosci spotecznej 1 samodzielnosci dziecka,
* dzieci uczgszezajace do $§wietlicy odbierane sg przez opiekundéw lub osoby przez nich
upowaznione. W przypadku samodzielnego powrotu dziecka rodzic zaznacza to przy
zapisie do Swietlicy lub przekazuje pisemne zezwolenie na wczesniejsze opuszczenie
Swietlicy,
* uczniowie w przypadku naglego zachorowania moga by¢ odbierani ze szkoly jedynie
przez opiekunow lub osoby przez nich upowaznione,
* organizacja transportu, noclegu poza placoéwka powinna by¢ uzasadniona (np. wyjazd na
wycieczke szkolng, basen, zielong szkole lub zawody sportowe),
* opieka nad dzie¢mi w sytuacjach wyjazdowych powinna by¢ zapewniona przez wigcej niz
jedna osobg 1 zgodna z przepisami o organizacji wyjazdow i wycieczek szkolnych,
* przy organizacji noclegu zakwaterowania brane pod uwage jest pokrewienstwo, relacje i

pte¢ podopiecznych.
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6. CzynnoSci higieniczno-pielegnacyjne:
* majg stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,
* wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajacych uszanowanie intymnos$ci w
tego typu czynnos$ciach, w szatniach w ktorych przebierajg si¢ dzieci (poza okryciami
wierzchnimi) pomoc otrzymujg jedynie od pracownikéw placowki,
* niedozwolone sg zachowania obcesowe naruszajgce prywatnos¢ i intymnosc,
* dziatanie pracownika powinno by¢ poprzedzone zgoda dziecka, a jego zasadnos¢ powinna
by¢ uzalezniona od stopnia samodzielnos$ci dziecka i wczes$niej z nim omowiona,
* ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny poprzedzone kontaktem
stownym, odbywac si¢ w miare mozliwosci w obecnosci 0osob trzecich i by¢ jednoznacznie
uzasadnione (zagrozenie dobra lub bezpieczenstwa dziecka, grupy).

7. Dyscyplinowanie dziecka definiowane jako narzedzie ,informacji zwrotnej"
komunikujgce dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna z
oczekiwaniami i/lub nieefektywna; dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia si¢, a nie
powodowa¢ krzywde dziecka; wigze si¢ ze stawianiem granic, ksztaltowaniem trwalego
systemu wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umieje¢tnosci podejmowania
trafnych decyzji. Niedopuszczalne sa wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu
upokorzenie, ponizenie oparte na wykorzystywaniu przewagi:

* fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkéw przymusu bezposredniego,
krepowanie, izolowanie; uniemozliwianie realizacji  podstawowych  potrzeb
fizjologicznych; pozbawianie snu, pokarmu, ekspozycja na zimno, cieplo itp.; prace
fizyczne nieadekwatne do mozliwo$ci, dopuszczanie si¢ zachowan o charakterze
seksualnym,

* psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy, naruszanie
poczucia wilasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych np. bezpieczenstwa,
przynaleznosci, mitosci, symulacje wzbudzajace strach i obawy o zycie wlasne 1 rodziny).

8. Rodzice i opiekunowie prawni uczniow maja prawo do wszelkich informacji na temat
funkcjonowania dziecka na terenie szkoly, w trakcie wycieczek i innych wydarzen
organizowanych przez szkol¢. Informacje na temat dziecka udzielane sa jedynie jego

rodzicom lub opiekunom prawnym.
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Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi okreslajg, jakie zachowania
oraz umiejetnosci sg ksztattowane i pozadane w relacjach réwiesniczych a takze w jaki sposob
uczniowie maja radzi¢ sobie w sytuacjach odbieranych przez nich jako trudne. Relacje
réwiesnicze docelowo powinny by¢ oparte na szacunku, tolerancji i akceptacji réznorodnosci,
umiejetnosci wspotistnienia oraz wspotdziatania nad realizacjg okreslonych celow. Kazde
dziecko powinno by¢ §wiadome, gdzie moze szuka¢ pomocy, gdy doswiadcza krzywdzenia

oraz rozwijac u siebie postawe asertywna.

Bycie krzywdzonym to doswiadczanie wszelkich zachowan majacych znamiona

Prz€mocowe tzn.:

e wykorzystujacych przewage nad druga osobe,
e naruszanie praw bez mozliwos$ci obrony,
e wyrzadzanie krzywdy fizycznej lub psychicznej,

e intencjonalne wywotywanie cierpienia i ztego samopoczucia.

Za zachowania niedozwolone w szczegdlnosci uznaje sig:

* Przemoc fizyczna, w tym:

a) bicie

b) kopanie

c) plucie

d) szarpania

e) popychanie

f) obezwladnianie

g) niszczenie badz kradziez rzeczy
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* Przemoc werbalna, w tym:

a) przezywanie
b) os$mieszanie
c) krzyki

d) wulgarne stowa
e) plotkowanie

f) sarkazm

* Przemoc relacyjna, w tym:

a) wykluczenie z grona

b) izolowanie

c) obnizanie czyjego$ statusu w grupie
d) manipulowanie klasowymi relacjami
€) nastawianie przeciwko innym

f) krytykowanie

g) ponizanie

h) wszelkie formy przemocy i naduzy¢ seksualnych

* Przemoc za pomocg $srodkéw komunikacji elektronicznej, w tym:

a) hejt

b) straszenie

) ponizanie

d) podszywanie si¢

e) seksting

f) phishing oraz podszywanie si¢ pod inne osoby
g) wykluczenie

h) robienie, publikowanie, rozsylanie, przerabianie zdj¢¢ lub filmoéw bez zgody
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2.4 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz

ochrony uczniow/dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

2.4.1 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

1. Szkota, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dzialania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju. W szczegdélnosci nalezy zainstalowa¢ 1 aktualizowac
oprogramowanie zabezpieczajace.

2. Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem nauczyciela
w czasie zaje¢ komputerowych oraz §wietlicowych lub innych zaje¢ lekcyjnych.

3. Nauczyciele sprawujacy nadzor nad zajeciami wymienionymi w/w punkcie, maja
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Osoba odpowiedzialna za potaczenie z Internetem zapewnia na wszystkich komputerach z

dostgpem do Internetu na terenie placowki zainstalowane i aktualizowane:

a) oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe;
b) oprogramowanie monitorujace korzystanie przez dzieci z Internetu;

C) oprogramowanie antywirusowe;

5. Wymienione w pkt. 4 oprogramowania sg aktualizowane przez wyznaczonego pracownika
szkoly przynajmniej jeden raz w miesigcu.

6. Administrator sieci przynajmniej jeden raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach z
dostepem do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, usuwa je.

7. W celu ochrony dzieci przed kontaktem z niebezpiecznymi tresciami z Internetu na terenie
szkoly obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw komorkowych, tabletow, smartfonow i
innych urzadzen multimedialnych, a tym samym korzystania z Internetu poprzez to
narzedzie. Zakaz ten nie dotyczy korzystania z w/w urzadzen pod nadzorem nauczyciela
do celéw edukacyjnych podczas zaje¢. Uczniowie mogg roéwniez wykorzystac¢ swoj telefon
komorkowy tylko w celu skontaktowania si¢ z rodzicami w pilnej sprawie i tylko za zgoda
nauczyciela.

8. W przypadku zauwazenia na niedozwolonym uzyciu urzadzenia, wymienionego

w pkt. 7, uczen jest zobowigzany do wytaczenia 1 schowania do plecaka badz
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zdeponowania w sekretariacie szkoly. W wypadku dwukrotnego powtdrzenia

wyciagnigcie kar statutowych.

9. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie zapoznawani sg ze szczegdlowymi

zasadami dostgpu dzieci do Internetu.

10. W przypadku wykorzystywania przez ucznia w niewtasciwy sposob szkolnego sprzetu

11.

1.

komputerowego, stosowania Internetu w krzywdzacy innych sposéb lub tamania praw
autorskich, szkola ma prawo zastosowa¢ wobec niego konsekwencje przewidziane w
Statucie szkoty oraz jest zobowigzana poinformowa¢ o tym zachowaniu rodzicow/
opiekunéw prawnych. Zasada ta dotyczy takze zachowania poza szkota, szczegolnie jesli
ma szkodliwy wptyw na uczniow z SP nr 91 we Wroctawiu.

W przypadku ujawnienia sytuacji, w ktorej uczen zostal ofiarg cyberprzemocy,
pracownicy szkoty podejmuja dziatania zgodne z zasadami ustalania planu wsparcia

matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

2.4.2 Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas

wyjsé, wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkole.

Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefondow komorkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas
oraz za zgoda rodzicoéw i na ich odpowiedzialno$¢.

Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie w
zakresie niewplywajacym na organizacje 1 przebieg tego przedsiewziecia.

Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkotg (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen
jest zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w

torbie/plecaku.
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2.4.3 Zasada i procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi:

Za tresci szkodliwe rozumiemy materialy, ktore mogg wywotywac negatywne emocje

u odbiorcy lub promuja niebezpieczne zachowania. Zalicza si¢ do nich:

e tresci pornograficzne dostgpne bez zadnego ostrzezenia,

e tresci obrazujace przemoc, obrazenia fizyczne, deformacje ciala;

e treSci nawotujace do samookaleczen, samobdjstw badz zachowan szkodliwych dla
zdrowia;

e tresci dyskryminacyjne nawotujace do wrogosci, w tym mowa nienawisci,

1. Aby zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo najwazniejsze jest:
a) ustalenie zasad korzystania z Internetu;
b) odpowiedni poziom wiedzy rodzicoéw/opiekunow;
¢) poinformowanie rodzicoéw/opiekundéw o narzedziach, ktére moga zapewnié
dziecku bezpieczenstwo (kontrola rodzicielska);

d) odpowiednie edukowanie dziecka.

Procedura reagowania, jesli dziecko ma kontakt z tresciami szkodliwymi:

1. nauczyciel otrzymujacy zgltoszenie zabezpiecza w miare mozliwo$ci materiat bedacy
dowodem naruszenia prawa;

2. nauczyciel niezwlocznie powiadamia Wychowawce, nauczyciela
wspolorganizujgcego 1 sporzadza notatke stuzbowa;

3. nauczyciel, ktory przyjat zgtoszenie informuje rodzicow/opiekunéw o kontakcie ich
dziecka z tresciami szkodliwymi. Informuje ich o wyznaczeniu terminu spotkania oraz
mozliwosci skorzystania przez nich z pomocy Help Line (tel.: 800-100-100).

4. wychowawca wnikliwie analizuje sytuacje 1 podejmuje decyzje o:

a. spotkaniu indywidualnym (lub z nauczycielem wspdtorganizujacym) z
rodzicami/opiekunami;

b. zlozenie wniosku o zwotanie zespotu ds. wsparcia;

c. w przypadku, kiedy dziecko przekazywato w/w tresci lub brato w tym udziat,

podejmuje decyzje o zwolaniu zespotu interwencyjnego.
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5. W przypadku tresci pornograficznych dot. matoletnich, Wychowawca przekazuje
informacj¢ nt. w/w tre$ci na dyzurnet.pl i powiadamia Dyrektora o konieczno$ci
poinformowania organdéw $cigania.

6. W przypadku pozostatych tresci szkodliwych, Wychowawca podejmuje decyzje o
koniecznosci poinformowania Dyrektora celem zgloszenia incydentu organom

$cigania.
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Rozdzial 3

Zasady i procedury podejmowania w sytuacji podejrzenia

stosowania lub stosowania przemocy domowe;j

3.1 Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,,przemoc domowa” — nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢
umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej,

w szczegblnosci:

a) narazajace t¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnosé, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$é, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobg dostepu do srodkéw finansowych lub
mozliwos$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg Srodkow

komunikacji elektroniczne;.

Rodzaje przemocy domowej

+ przemoc fizyczna — to kazde intencjonalne dzialanie sprawcy, majace na celu
przekroczenie granicy ciata dziecka. Czesto powoduje réznego rodzaju urazy.
* przemoc psychiczna (,,maltretowanie psychiczne”!) — to powtarzajacy sie wzorzec

zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja

1 7a definicjag Amerykanskiego Stowarzyszenia Profesjonalistdw Przeciwdziatajgcych Krzywdzeniu Dzieci
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u dziecka poczucie, ze jest nic nie warte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone 1 ze jego

osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych.
Wyréznia si¢ sze$S¢ form maltretowania psychicznego:

1. Odtracanie (werbalne i niewerbalne wrogie odrzucanie lub ponizanie);

2. Zastraszanie;

3. Wyzyskiwanie/przekupstwo;

4. Odmowa reakcji emocjonalnych (ignorowanie potrzeb dziecka, nieokazywanie
pozytywnych uczué, brak emocji w interakcji z dzieckiem);

5. Izolowanie (odmawianie dziecku kontaktéw z réwie$nikami i dorostymi);

6. Zaniedbywanie rozwoju umystowego, nauki, zdrowia, opieki medyczne;.

Krzywdzenie psychiczne dziecka to kategoria, w ktorej najczesciej nie ma widocznych

dowodow winy sprawcy.

Wystepuja natomiast u dziecka objawy jako konsekwencja tego rodzaju przemocy.
Podstawowym narzedziem zatrzymania przemocy psychicznej jest praca z rodzing, ktora

odbywac¢ si¢ moze w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

+ przemoc seksualna — wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia przemoc seksualna to
zaangazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w petni
zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego
spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy, gdy
wystepuje ono pomigdzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem, w
sytuacji zaleznosci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w
stosunku opieki, zalezno$ci, wladzy. Celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb

innej osoby.
Aktywnos¢ taka moze obejmowac:

¢ nakfanianie lub zmuszanie dziecka do udzialu w jakichkolwiek prawnie zabronionych
czynnosciach seksualnych;
e wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk seksualnych;

e wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatdéw pornograficznych.
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+ zaniedbywanie — to jedna z form krzywdzenia dziecka polegajaca na incydentalnym
badz chronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz nierespektowaniu podstawowych
praw, powodujaca zaburzenia jego zdrowia, a takze generujaca trudnosci rozwojowe (prof.

Maria Kolankiewicz).

Ta forma przemocy wskazuje na potrzebe szerszej diagnozy systemu rodzinnego pod

katem wydolno$ci wychowawczej rodzicow.
Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka/maloletniego
Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka odbywa si¢ poprzez:

e ujawnienie przez dziecko przemocy domowe;j,
¢ informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy,
e analiz¢ objawdw krzywdzenia wystepujacych u dziecka,

e oceng stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

Ujawnienie przez dziecko przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy dziecko
poinformuje pracownika szkoty o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczes$nie form
przemocy ze strony swoich najblizszych. Ujawnienie jest dla dziecka bardzo trudnym

momentem, $wiadczy o duzym doznawanym bdlu i determinacji.

Informacje od osoby bedacej bezposrednim Swiadkiem przemocy w rodzinie

Informacje o krzywdzeniu dziecka/maloletniego moga pochodzi¢ od bezposrednich
swiadkow przemocy, np. od rodzica niekrzywdzacego, rodzenstwa, kolegi, kolezanki, sasiada,

osoby z dalszej rodziny dziecka, przypadkowego $wiadka przemocy.

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec dziecka wskazywane jako fakty,
a nie domniemania, nalezy potraktowaé¢ z pelng odpowiedzialno$cig i zareagowaé zgodnie

z obowigzujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.
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Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samo dziecko, pracownik nie
dokonuje oceny wiarygodnosci podawanych informacji. Zobowigzany jest do zareagowania

na taki sygnal.

Fakt ujawnienia przemocy przez osoby inne nie podlega ocenie uwiarygadniajacej

ze strony pracownika szkoly, wymaga zareagowania!

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej.

1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej, nauczyciel lub
pielggniarka szkolna wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty”.

2. Do wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” zobowigzany jest kazdy nauczyciel oraz
pielegniarka szkolna, ktory jako pierwszy powezmie informacj¢ o uzasadnionym
podejrzeniu stosowania przemocy domowej lub w przypadku zgloszenia dokonanego przez
swiadka przemocy domowej. Formy przemocy to wszystkie zachowania wymienione we
wzorze formularza ,,Niebieska Karta — A” Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6
wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy
,,Niebieska Karta”.

3. Nauczyciel/pielggniarka szkolna wszczyna procedure ,Niebieskie Karty” poprzez
wypehienie formularza ,Niebieska Karta — A”, zgodnie ze wzorem okreslonym w
zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow.

4. Nauczyciel/pielegniarka szkolna wypetnia formularz ,,Niebieska Karta — A” w obecnosci
petoletniej osoby doznajacej przemocy domowe;.

5. W przypadku, gdy osobg doznajaca przemocy domowej jest matoletni lub osoba
nieporadna ze wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, dzialania w ramach
procedury nauczyciel realizuje zgodnie z § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow.

6. W przypadku, gdy dziatanie lub zaniechanie o charakterze przemocy domowej wykazuje
osoba, ktora nie uzyskala pelnoletniosci, a jej zachowanie wyczerpuje znamiona czynu
karalnego Iub okolicznosci $wiadczacych o demoralizacji nieletniego, nauczyciel

podejmuje wobec tej osoby dziatania okre§lone w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o
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wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 r. poz. 1700). Formularza ,,Niebieska
karta — A” nie wypehnia sig.

7. Nauczyciel, po wypelieniu formularza ,Niebieska Karta — A”, przekazuje osobie
doznajacej przemocy domowej formularz ,,Niebieska Karta — B”, ktorego wzor stanowi
zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Rady Ministrow. Fakt przekazania formularza ,,Niebieska
Karta — B” nauczyciel dokumentuje w czesci XII formularza ,,Niebieska Karta — A”,
poprzez zaznaczenie w tabeli znaku ,,X” w odpowiednim polu.

8. W przypadku, gdy osobg doznajaca przemocy domowej jest matoletni lub osoba
nieporadna ze wzglgdu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, nauczyciel przekazuje
formularz ,,Niebieska Karta — B” osobom uprawnionym, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 lub
3 rozporzadzenia Rady Ministrow.

9. Wypehiony formularz ,Niebieska Karta — A” Dyrektor/ Wicedyrektor, niezwlocznie,
jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje
przewodniczacemu zespolu interdyscyplinarnego, o ktorym mowa w art. 9a ustawy o
przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

10. W przypadku ujawnienia sytuacji, w ktorej uczen zostal ofiarg przemocy domowe;j,
pracownicy szkoly podejmuja dziatania zgodne z zasadami ustalania indywidualnego
planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

11. Jezeli w trakcie realizowanej procedury zachodzi podejrzenie, ze osoba stosujgca przemoc
domowa dopuscita si¢ po raz kolejny stosowania przemocy domowej wobec tej samej
osoby badz osob doznajacych przemocy domowej, nauczyciel wypelnia formularz
,»Niebieska Karta — A” w zakresie niezbednym do udokumentowania nowego zdarzenia.

12. Kolejny, wypetliony w trakcie trwania procedury, formularz , Niebieska Karta — A”,
dyrektor/wicedyrektor, niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych
od dnia jego wypetnienia, przekazuje przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego, o
ktorym mowa w art. 9a ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

13. W przypadku uzasadnionego stwierdzenia zagrozenia dla zycia lub zdrowia osoby
doznajacej przemocy  domowej nauczyciel = zawiadamia  policj¢ = oraz

dyrektora/wicedyrektora szkoty.
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3.1 Procedury reagowania w przypadku wystapienia zagrozenia cyfrowego.
Spis tresci

3.1.1 Zasady 1 procedury postgpowania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w
przypadku podejrzenia lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”.

3.1.2 Zasady i1 procedury postgpowania w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczace
nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem wykorzystania danych osobowych lub
wizerunku dziecka badz pracownika szkoty.

3.1.3 Nawigzywanie niebezpiecznych kontaktow w Internecie — uwodzenie, zagrozenie
pedofilia.

3.1.4 Seksting, prowokacyjne zachowania i aktywnos¢ seksualna jako zrédlo dochodu osob
nieletnich.

3.1.5 Lamanie prawa autorskiego.

3.1.6 Dezinformacja, bezkrytyczna wiara w tre$ci zamieszczone w Internecie, nieumiejetnos¢

odréznienia tresci prawdziwych od nieprawdziwych, w tym szkodliwos¢ reklam.

3.2.1 Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w

przypadku podejrzenia lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”

I. Postanowienia ogdlne

1. Zespot prowadzi dziatania profilaktyczne uswiadamiajace calej spolecznosci szkolnej
zasady korzystania 1 zagrozenia plyngce =z uzytkowania roéznych technologii
komunikacyjnych.

2. Niniejsze procedury zawieraja zasady postgpowania nauczycieli i innych pracownikow
szkoly w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy.

3. Z niniejszymi procedurami zapoznawani sg uczniowie naszej szkoly oraz ich rodzice
(opiekunowie).

4. O obowigzujacych procedurach w przypadku cyberprzemocy wychowawcy informuja
rodzicow (opiekundw) na spotkaniach z rodzicami oraz ucznidow podczas zajec
z wychowawca. Rodzice dokumentujg fakt zapoznania si¢ z procedurami poprzez ztozenie
podpisow w dokumentacji szkoty.
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5. Ponizsze procedury sa dostepne w bibliotece szkolnej oraz publikowane sg w serwisie

internetowym szkoty.

3.2.2 Opis procedury reagowania szkoly na ujawnienie cyberprzemocy

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole jest jednym z najwazniejszych zadan
placowki oswiatowej. Ujawnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga podjecia w szkole

konkretnych dziatan interwencyjnych.

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy:
1) Osobami, ktore moga zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy moga by¢:

a) poszkodowany uczen (ofiara),

b) jego rodzice (opiekunowie),

¢) inni uczniowie,

d) swiadkowie zdarzenia,

e) nauczyciele.

2. Ustalenie okolicznosci zdarzenia:
1) W szkole zglaszanie wypadkéw cyberprzemocy odbywa si¢ wedlug nastepujacej
zasady:

a) uczen — ofiara lub $wiadek cyberprzemocy informuje wychowawce klasy lub
w wypadku jego nieobecnosci pedagoga szkolnego Ilub dyrektora szkotly
0 wystapieniu takiego zjawiska,

b) jesli wiedze o zajsSciu posiada nauczyciel nie bedacy wychowawca, powinien
przekaza¢ informacj¢ do wychowawcy klasy, ktéry informuje o fakcie pedagoga
szkolnego 1 dyrektora,

c) pedagog szkolny i dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy powinni dokona¢
analizy zdarzenia i zaplanowac¢ dalsze postgpowanie,

d) do obowigzkéw szkoty nalezy ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych
swiadkow, przeprowadzenie rozméw z ofiarg, §wiadkami 1 sprawcami incydentu.

e) nauczyciel zaje¢ komputerowych w miar¢ mozliwosci zabezpiecza dowody
1 ustala tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

Wazne, aby nie konfrontowaé sprawcy cyberprzemocy z ofiarg!
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3. Zabezpieczenie dowodow
1) Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane.
2) Nalezy zanotowaé dat¢ i czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz, jesli to
mozliwe, dane nadawcy (nazwe¢ uzytkownika, adres e- mail, numer telefonu
komorkowego, itp.) lub adres strony www, na ktorej pojawily si¢ szkodliwe tresci czy

profil.

4. Jak mozna zarejestrowac¢ dowody cyberprzemocy?

1) telefon komérkowy (nie wolno kasowaé wiadomosci, trzeba zapisywaé zaréwno te
tekstowe, jak tez zdjecia, nagrania z dyktafonu czy filmy),

2) komunikatory (w niektorych serwisach jest mozliwos$¢ zapisywania rozmow w tzw.
archiwach. Jezeli nie ma takiej mozliwos$ci, mozna rozmowe skopiowa¢ do edytora
tekstowego 1 wydrukowac),

3) strona www (mozna zapisa¢ widok strony przez nacis$nig¢cie klawisza CTRL 1 Print
Screen, a nastgpnie wykonac¢ operacje "wklej" w dokumencie Word lub Paint),

4) e-mail (trzeba zapisa¢ wiadomos¢ i to nie tylko tres¢, ale cala wiadomos$¢, poniewaz

moze to pomoc w ustaleniu pochodzenia wiadomosci).

5. Zidentyfikowanie sprawcy cyberprzemocy
1) Szkota podejmuje dziatania majace na celu identyfikacj¢ sprawcy cyberprzemocy.
2) W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac si¢ z
dostawcg ustugi w celu usunigcia z Sieci kompromitujacych lub krzywdzacych
materiatow.
3) W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato si¢ ustali¢

nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.

6. Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy.
1) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, pedagog szkolny
powinien podja¢ dalsze dziatania:

a) przeprowadzenie rozmowy z uczniem — sprawca o jego zachowaniu,

b) celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okoliczno$ci zdarzenia, wspdlne
zastanowienie si¢ nad jego przyczynami i prébowanie rozwigzania sytuacji
konfliktowe;j,
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c) sprawca powinien dosta¢ jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkola nie
akceptuje zadnych form przemocy,

d) nalezy z wuczniem omoéwi¢ skutki jego postgpowania 1 poinformowad
o konsekwencjach regulaminowych, jakie zostang wobec niego zastosowane,

e) sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do usuni¢cia szkodliwych materiatow
Z sieci,

f) wazne jest znalezienie sposobdw zados¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy,

g) jezeli jest kilku sprawcow, rozmawia¢ z kazdym osobno. Nie konfrontowac

sprawcy z ofiara.

2) Powiadomienie rodzicdw sprawcy i omdwienie z nimi zachowania dziecka:
a) rodzice sprawcy powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani z dowodami
i decyzja w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote srodkach
dyscyplinarnych wobec ich dziecka,
b) nalezy pozyskac rodzicow do wspodtpracy i ustali¢ jej zasady,
c) warto opracowac projekt kontraktu dla dziecka okres$lajacego zobowigzania
ucznia, rodzicow 1 przedstawicieli szkoty oraz konsekwencje nieprzestrzegania

wymagan 1 terminow realizacji zadan zawartych w kontrakcie.

3) Objecie sprawcy pomoca psychologiczno- pedagogiczna;
a) praca z uczniem powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu
zachowania, w zmianie postepowania 1 postawy ucznia,
b) pomoc ta moze by¢ udzielona na terenie szkoty,
c) w szczegolnym przypadku moze by¢ konieczno$¢ skierowania ucznia na dalsze

badania specjalistyczne i terapie, np. do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Srodki dyscyplinarne wobec sprawcy.
1) Wobec sprawcy cyberprzemocy szkota stosuje standardowe kary jak wobec
sprawcow kazdej przemocy, zawarte w dokumentacji szkolne;.
2) Celem sankcji powinno by¢ zatrzymanie przemocy, zapewnienie poczucia

bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi, wzbudzenie w sprawcy refleksji na
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3)

4)

temat swojego zachowania, pokazanie catej spolecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc
nie bedzie tolerowana.

Podejmujac decyzje o karze nalezy bra¢ pod uwage:

a) rozmiar i rang¢ szkody,

b) czas trwania przesladowania,

¢) $wiadomo$¢ popetionego czynu,

d) motywacje sprawcy,

e) rodzaj rozpowszechnionego materiatu.

Zespot interwencyjny dokonuje wnikliwej analizy sytuacji i1 decyduje o

zaproponowaniu uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy.

1))
2)

3)

4)

5)

Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna.
Podczas rozmowy z uczniem, ktdry jest ofiara cyberprzemocy, nalezy zapewni¢ go
o tym, ze postgpit wlasciwie zglaszajac wydarzenie. Powinno mu si¢ powiedzie¢, ze
rozumie si¢, w jak trudnej jest sytuacji i zapewni¢ go, ze nikt nie ma prawa tak si¢
wobec niego zachowywaé. Wazne jest stanowcze zapewnienie, ze szkota nigdy nie
bedzie tolerowata aktow przemocy.

Dziecko-ofiara powinno otrzyma¢ poradg, jak ma si¢ zachowywacé, aby zapewnié
sobie poczucie bezpieczenstwa: nie utrzymywac kontaktow ze sprawca, nie kasowac
dowodéw tj. e-maili, SMS-6w, MMS-o6w, zdj¢¢, filméw. Wazna jest tez zmiana
danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana adresu e-mail, a nawet w
szczegoblnie trudnych sytuacjach numeru telefonu (oczywiscie robig to rodzice).
Podczas rozmowy bardzo wazna jest obserwacja dziecka 1 zwrdcenie uwagi na jego
pozawerbalne zachowanie (zazenowanie, smutek, poczucie winy).

Bardzo wazne jest monitorowanie sytuacji ucznia w kierunku, czy nie s3 stosowane
wobec niego zadne akty odwetu. Rodzice dziecka musza by¢ poinformowani
o zdarzeniu 1 musza dosta¢ wsparcie 1 porad¢ za strony szkoty (pedagog,

wychowawca, dyrektor).
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9. Ochrona swiadkéw, ktorzy zglaszajq zdarzenie.

1) Wazne jest, by w wyniku interwencji nie naraza¢ §wiadka na grozby i zdarzenia ze

strony sprawcy. Cale postgpowanie powinno by¢ prowadzone w sposob bardzo
dyskretny 1 poufny. Jezeli tak nie bedzie, to dziecko moze bac si¢, ze wobec niego tez
moze wystgpi¢ takie zdarzenie i zostanie nazwany ,,donosicielem”. Dlatego podczas
takiej rozmowy pedagog, wychowawca, dyrektor powinien wzbudzi¢ swoim
zachowaniem zaufanie oraz poczucie bezpieczenstwa, wykaza¢ zrozumienie
1 empati¢. Nalezy powiedzie¢ uczniowi, ze postapit wlasciwie, ze wymagato to od
niego odwagi. Nalezy zapewni¢ go o dyskrecji i nie ujawnia¢ jego danych osobowych

(chyba, ze jest to na prosbe policji).

10. Sporzadzenie dokumentacji z zajscia

1) Nauczyciel zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozmoéow ze

sprawca, poszkodowanym, ich rodzicami oraz §wiadkami zdarzenia. Jezeli rozmowa
byla np. w obecnosci innego nauczyciela powinien on réwniez ja podpisac. Jezeli

zabezpieczono jakie§ dowody, powinny by¢ zataczone do dokumentac;ji.

11. Powiadomienie sadu rodzinnego i policji

1)

2)

W przypadku, gdy rodzice odmawiaja wspotpracy ze szkota lub nie stawiaja si¢ do
szkoly, a uczen - sprawca nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, konieczne
jest zawiadomienie o sprawie sadu rodzinnego, w szczegdlnosci, kiedy pojawiajg si¢
informacje o innych przejawach demoralizacji ucznia. Podobnie postgpuje si¢, gdy
szkota wykorzysta wszystkie dostgpne $rodki, a uczen nie wykazuje poprawy
zachowania.

W wypadku bardzo drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa dyrektor szkoty

zglasza ten fakt policji, ktora prowadzi dalsze dzialania.
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3.2.3 Zasady i procedury postepowania w przypadku nawigzywala przez maloletnich

niebezpiecznych kontaktow w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia.
Podstawy prawne uruchomienia procedury
Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 112, art. 286 § 1.
Rodzaj zagrozenia objetego procedurg (opis)

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z maloletnia w celu zainicjowania
znajomos$ci prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktéw
seksualnych, sktonienia dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub

wytudzenia wiasnosci (np. danych, pienigdzy, cennych przedmiotéw rodzinnych).
Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicéw i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl,

801 615 005

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia

Osobami najczesciej zglaszajagcymi omawiany problem sg rodzice/opiekunowie
prawni dziecka lub osoby ,,Scigajace pedofili”. W pierwszym przypadku informacja trafia
najpierw do szkol, w drugim — na policje. Zdarza si¢, ze informacja uzyskiwana jest ze

srodowiska rowiesnikow ofiary.

Kluczowe znaczenie w dzialaniach szkoly ma czas reakcji — szybkosé

przeciwdziatania zagrozeniu ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji
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kontaktu online, przeradzajacego si¢ w zachowania w §wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i
wykorzystanie seksualne, kidnapping, a takze wyludzenie pieniedzy czy przedmiotéw duzej
warto$ci. W przypadku niebezpiecznych kontaktow inicjowanych w Internecie moze
dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu i1 przymusu realizacji czynnosci

seksualnych.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

Nalezy zidentyfikowa¢ i zabezpieczy¢ w szkole, w formie elektronicznej, dowody
dziatania dorostego sprawcy uwodzenia (zapisy rozmoéw w komunikatorach czy na portalach

spoteczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

Jednoczesnie bezzwlocznie nalezy zawiadomi¢ policje o wystapieniu zdarzenia.

Identyfikacja sprawcy(-0w)

Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowac samodzielnych dziatan w celu
dotarcia do sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego wsparcia organom §cigania, m.in.
zabezpieczy¢ 1 przekaza¢ zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza

kompetencje 1 mozliwosci szkoty w wigkszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.

Dzialania wobec sprawcow ze szkoly/spoza szkoly

Nie nalezy podejmowaé aktywno$ci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze
sprawcg. Zadaniem szkoly jest zebranie dowodow 1 opieka nad ofiarg 1 ewentualnymi

swiadkami.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu — np. w celu
werbunku do sekty lub grupy promujacej niebezpieczne zachowania, a takze rekrutacji do
grupy terrorystycznej — nalezy przede wszystkim zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng
1 poczucie bezpieczenstwa. Podobnego wsparcia nalezy udzieli¢ w przypadku
zaobserwowania zachowan ucznidw zagrazajacych ich zdrowiu i Zyciu (samookaleczenia,

zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te moga by¢ inicjowane
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1 wzmacniane poprzez kontakty w Internecie. O mozliwym zwigzku takich zachowan dzieci

z inspiracja ptynaca z Internetu nalezy powiadomi¢ rodzicow.

Pierwsza czynnoscig w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary pomoca
psychologiczno-pedagogiczng we wspdipracy szkoty z rodzicami/opiekunami prawnymi.
W trakcie rozmowy z dzieckiem prowadzonej z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego
przez wychowawce/pedagoga/psychologa/pracownika szkoty, do ktérego dziecko ma
szczegblne zaufanie, nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazac je
policji. Trzeba upewnié si¢, ze kontakt ofiary ze sprawca zostal przerwany, a dziecko

odzyskalo poczucie bezpieczenstwa.

Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej
tkwi¢ moze zrodto poszukiwania kontaktow w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢

profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub lekarskie;j.

Wszelkie dziatania szkoty wobec dziecka powinny by¢ uzgadniane z

rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

Dzialania wobec swiadkow

Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy doceni¢ jego prospoteczng

postawg.

Wspolpraca z policjq i sadami rodzinnymi

W przypadkach naruszenia prawa — szczegodlnie w przypadku uwodzenia dziecka do

lat 15 — obowigzkiem szkoty jest powiadomienie policji lub sadu rodzinnego.

Wspolpraca ze stuzbami spolecznymi i placowkami specjalistycznymi

W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ —
w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na terapi¢ do

placowki specjalistycznej opieki psychologiczne;.
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3.2.4 Zasady i procedury postepowania w przypadku informacji o sekstingu,
prowokacyjnych zachowaniach i aktywnosci seksualnej w celu osiggniecia

dochodu przez maloletnich

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny — art. 191a, art. 202 § 1-4c.

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Seksting to przesytanie wiadomosci droga elektroniczng w formie wiadomosci MMS
lub z wykorzystaniem r6znych aplikacji i komunikatoréw albo publikowanie np. na portalach
(spotecznosciowych) prywatnych tresci, gtownie zdjec lub filméw o kontekscie seksualnym,

erotycznym.

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia

W przypadku sekstingu zgloszen dokonujg gtoéwnie rodzice lub opiekunowie prawni
dziecka — ofiary. Czasami informacja dociera do szkoty bezposrednio od ucznia lub z grona
bliskich znajomych dziecka. W rzadkich wypadkach nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty
sami identyfikuja takie zdarzenia w sieci. Delikatny charakter sprawy, a takze
odpowiedzialno$¢ karna sprawcy, wymagaja zachowania daleko posunigtej dyskrecji i1

profesjonalnej reakcji. Niekiedy zgloszenia dokonujg ofiary lub osoby je znajace.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Wyrézniamy 3 podstawowe rodzaje sekstingu, ktore skutkuja koniecznos$cig realizacji

zmodyfikowanych procedur reagowania:

Rodzaj 1. Wymiana materialdéw o charakterze seksualnym nastepuje tylko w ramach
zwigzku miedzy dwojgiem rowiesnikow. Materiaty nie ulegly rozprzestrzenieniu

dale;.
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Rodzaj 2. Materialy o charakterze seksualnym zostaty rozestane wigkszej liczbie osob,
jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Mlodziez traktuje material jako

forme¢ wyrazenia siebie.

Rodzaj 3. Materialy zostaty rozestane wigkszej liczbie oséb (bez wzgledu na intencje) i

na tym tle dochodzi do cyberprzemocy.

Identyfikacja sprawcy (-0w)

Identyfikacja sprawcy bedzie mozliwa przede wszystkim dzigki zabezpieczeniu
dowodow — przesylanych zdje¢ czy zrzutdw ekranow portali, w ktoérych opublikowano
zdjecie(-a). W niektorych przypadkach seksting moze nosi¢ znamiona przestepstwa
zwigzanego z produkcja oraz rozpowszechnianiem materialéw pornograficznych z udziatem
osoby maloletniej (ponizej 18. r.z.) —art. 202 § 3 14 kk, dlatego skrupulatnos¢ i wiarygodnos¢
dokumentacji ma duze znaczenie. Nalezy przy tym przestrzega¢ zasad dyskrecji, szczeg6lnie

w $rodowisku réwiesniczym ofiary.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

Zidentyfikowani matoletni sprawcy sekstingu winni zosta¢ wezwani do dyrekcji
szkoty, gdzie zostang im przedstawione dowody ich aktywnosci. Niezaleznie od zakresu
negatywnych zachowan i dzialan, wszyscy sprawcy powinni otrzymaé wsparcie pedagogiczne
1 psychologiczne. Konieczne s3 takze rozmowy ze sprawcami w obecnosci ich rodzicow

zaproszonych do szkoly.

Rodzaj 1. Dalsze dzialania poza zapewnieniem wsparcia i opieki psychologiczno-
pedagogicznej nie sg konieczne, jednak istotne jest pouczenie sprawcow zdarzenia, ze
dalsze rozpowszechnianie materiatdw moze by¢ nielegalne 1 bedzie miato powazniejsze

konsekwencje, w tym prawne.

Rodzaj 2. Niektore tego typu materialy moga zosta¢ uznane za pornograficzne, w takim
wypadku na dyrektorze szkoty/placowki cigzy obowigzek zgtoszenia incydentu policji.
Rozpowszechnianie materiatow pornograficznych z udzialem nieletnich jest
przestepstwem $ciganym z urzedu (art. 202 Kodeksu Karnego), dlatego tez dyrektor

szkoty/placowki jest zobowigzany do zgloszenia incydentu policji i/ lub do sadu
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rodzinnego. Wszelkie dziatania wobec sprawcow incydentu powinny by¢ podejmowane

w porozumieniu z ich rodzicami lub opiekunami prawnymi.

Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowac

procedure: cyberprzemoc.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W razie upublicznienia przypadku sekstingu w §rodowisku rowiesniczym pierwsza
reakcjg szkoly 1 rodzicéw, oprocz dokumentacji dowodéw, jest otoczenie opieka
psychologiczno-pedagogiczng ofiary oraz zaproponowanie odpowiednich dziatan
wychowawczych. Rozmowa na temat identyfikacji potencjalnego sprawcy powinna byc¢
realizowana

z uwzglednieniem komfortu psychicznego dziecka — ofiary sekstingu, z jego poszanowaniem.

Dzialania wobec swiadkow

Jesli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w srodowisku réwiesniczym, np.
poprzez media spotecznosciowe czy MMS, wsrdd ucznidw tej samej szkoty lub klasy lub
publikacje na portalu spotecznosciowym, szkota podejmuje dzialania wychowawcze,
uswiadamiajace negatywne aspekty moralne sekstingu oraz narazanie si¢ na dotkliwe kary

0sob, ktore go stosuja.

Wspolpraca z policjq i sadami rodzinnymi

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdje¢ o charakterze pornografii
dzieciecej (co jest wykroczeniem $ciganym z urzedu) kierownictwo szkoly powiadamia o tym

zdarzeniu policje lub sad rodzinny.

Wspolpraca ze stuzbami spolecznymi, placowkami specjalistycznymi

Kontakt ofiar z placowkami specjalistycznymi moze okaza¢ si¢ konieczny w
indywidualnych przypadkach. O skierowaniu do nich decyzj¢ powinien podjac

psycholog/pedagog szkolny wspdlnie z rodzicami/opiekunami prawnymi ofiary.
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3.2.5 Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia lamania prawa

autorskiego

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych, kodeks karny, kodeks cywilny.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Ryzyko poniesienia odpowiedzialnos$ci cywilnej lub karnej z tytutu naruszenia prawa
autorskiego albo negatywnych skutkow pochopnego speinienia nieuzasadnionych roszczen

(tzw. copyright trolling).

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia

W zaleznosci od okolicznosci oraz skali problemu zdarzenie moze zosta¢ zgtoszone
w sposob nieformalny (ustnie, telefonicznie, poczta elektroniczna, na zamknigtym lub
publicznym forum internetowym, na piSmie w postaci wezwania podpisanego przez
domniemanego uprawnionego lub jego petnomocnika) lub formalny (w postaci dorgczenia
odpisu pozwu lub innego pisma urzedowego, np. wezwania z policji lub prokuratury).
Przyjecie zgloszenia dokonanego w sposob nieformalny powinno zaowocowac powstaniem
bardziej formalnego §ladu, w postaci np. notatki stuzbowej, zakomunikowania przetozonemu
itd., w zalezno$ci od wagi sprawy. Na wstepnym etapie nalezy przede wszystkim unikac
wdawania si¢ w argumentacj¢, pochopnego przyznawania roszczen lub spelniania zadan,
pigtnowania domniemanych sprawcow itd. bez ustalenia wszystkich okoliczno$ci sprawy,
w razie potrzeby w konsultacji z prawnikiem. Prawo autorskie jest regulacjg skomplikowana,
a sady decyduja w sprawach o naruszenie praw autorskich czgsto w bardzo odmienny sposéb,
dlatego w wigkszosci przypadkéw uzyskanie fachowej pomocy prawnej jest wysoce

wskazane.

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia

Najczestszym przypadkiem, w ktorym szkota moze zetkna¢ si¢ z problemem

naruszenia praw autorskich, jest uzycie materiatbw prawnie chronionych na stronach
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internetowych szkoty, poza zakresem dozwolonego uzytku, przez jej pracownikoéw badz

uczniow.

W przypadku naruszen dokonanych przez ucznidow, szkota nie moze wystepowaé w
roli sedziego — dochodzenie roszczen nalezy pozostawi¢ osobom uprawnionym. Szkota
powinna na kazdym etapie skupi¢ si¢ na swojej roli edukacyjno-wychowawczej poprzez
realizacj¢ podstawy programowej w tym zakresie oraz organizacj¢ pogadanek na temat praw
autorskich, zwracajac przy tym uwage, ze powinny one rzeczowo i konkretnie informowac,

jakie czyny sa dozwolone, a jakie zabronione prawem.

Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Nalezy zebra¢ informacje przede wszystkim o:

 osobie dokonujacej zgloszenia, czy jest do tego uprawniona (czy faktycznie przystuguja

jej prawa autorskie do danego utworu, czy posiada wazne petnomocnictwo itd.);

» wykorzystanym utworze (czy faktycznie jest chroniony przez prawo autorskie, w jakim
zakresie zostal wykorzystany i1 czy zakres ten miesci si¢ w zakresie posiadanych licencji

lub dozwolonego uzytku).

Nalezy zweryfikowa¢ wszystkie informacje podawane przez zglaszajacego lub inne
osoby. Jezeli np. powoluje si¢ on na toczace si¢ w sprawie postepowanie karne, nalezy podjaé
kontakt z odpowiednimi stuzbami w celu ustalenia, czy takie postgpowanie faktycznie si¢
toczy, czego doktadnie dotyczy 1 jaka jest w nim rola poszczegdlnych osob. Taki kontakt

najlepiej przeprowadza¢ za posrednictwem adwokata lub radcy prawnego.

Nalezy sprawdzi¢, czy okolicznosci podane w zgtoszeniu faktycznie mialy miejsce i czy

przedstawiane tam dowody nie zostaty zmanipulowane.

Identyfikacja sprawcy(-ow)

Dochodzenie naruszen praw autorskich realizowane jest, co do zasady, z inicjatywy
samego uprawnionego przed sadami, a w przypadku naruszen stanowigcych przestepstwo
dodatkowo zaangazowane moga by¢ policja 1 prokuratura. Szkota nie powinna wyrgczac tych

organéw w ich obowigzkach ani tez wkracza¢ w ich kompetencje.
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Powinna natomiast skupi¢ si¢ na swojej roli wychowawczej 1 edukacyjne;j,
wykorzystujac  okoliczno$¢  zgloszenia rzekomego naruszenia do przekazania
zaangazowanym osobom (a by¢é moze i wszystkim uczniom, nauczycielom i opiekunom)

wiedzy na temat tego, jak faktycznie prawo reguluje konkretne kwestie.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly

Zasadniczo o dochodzeniu roszczen wobec sprawcy decyduje sam uprawniony (tzn.
autor lub inna osoba, ktorej przystuguja prawa autorskie). Szkota powinna natomiast podjaé
dziatania o charakterze edukacyjno-wychowawczym, polegajace na obszernym wyjasnieniu,
na czym polegato naruszenie, oraz przekazaniu wiedzy, jak do naruszen nie dopusci¢ w

przysztosci.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Jezeli osoba, ktorej prawa autorskie naruszono, jest uczen, nalezy rozwazy¢
mozliwo$¢ wystapienia w roli mediatora, aby stosownie do okoliczno$ci utatwié¢ stronom
ugodowe lub kompromisowe zakonczenie powstatego sporu. Np. w przypadku, gdy ofiarg jest
osoba ze szkoty, autorytet szkoly moze pomdc w sklonieniu sprawcy do zaprzestania
naruszen. Z kolei w przypadku, gdy ofiarg jest osoba spoza szkoty, szkota moze pomodc
sprawcy w doprowadzeniu do zaniechania naruszen 1 naprawienia ich skutkow bez

niepotrzebnej eskalacji sporu.

Dzialania wobec Swiadkow

Stosownie do okolicznosci, nalezy samodzielnie zebra¢ zeznania lub zadba¢, aby

zostaly one zebrane przez uprawnione organy.

Wspolpraca z policjq i sadami rodzinnymi

Poniewaz dochodzenie roszczen z tytutu naruszen zalezy od decyzji uprawnionego, to
uprawniony musi samodzielnie zdecydowac czy zawiadamiac policj¢ lub sktada¢ powodztwo.
Stosownie do wskazanej wyzej roli mediatora szkota powinna przede wszystkim

zaangazowac¢ si¢ w ulatwienie zakonczenia sporu bez nadmiernej jego eskalacji.
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Wspolpraca ze stuzbami spolecznymi i placowkami specjalistycznym

Warto rozwazy¢ zorganizowanie szkolen z zakresu prawa autorskiego, w tym w

Internecie, dla wszystkich zainteresowanych osob w szkole.

Wspolpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi

Zaleznie od okolicznos$ci moze by¢ wskazana asysta sprawcy badz ofiary podczas
kontaktu z tego typu podmiotami, np. w celu zablokowania dostepu do utworu umieszczonego
w Internecie z naruszeniem prawa. Ponadto, stosownie do przepiséw prawa, tego typu
ustlugodawcy moga zosta¢ zobowigzani do przekazania szczegdétow dotyczacych naruszenia
dokonanego z uzyciem ich ustug (do czego jednak moze by¢ potrzebne postanowienie

sadowe).

3.2.6 Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia bezkrytycznej
wiary w treSci zamieszczane w Internecie, nieumiejetnosci odrozniania tresci

prawdziwych od nieprawdziwych, skutkow szkodliwosci reklam

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2020, poz. 910, z pdzn.zm.).

Rodzaj zagrozenia objetego procedura (opis)

Brak wumiejetno$ci odrdzniania informacji prawdziwych od nieprawdziwych
publikowanych w Internecie, bezkrytyczne uznawanie za prawde tez publikowanych na
forach internetowych, kierowanie si¢ informacjami zawartymi w reklamach. Taka postawa
dzieci prowadzi¢ moze do zagrozen zycia i zdrowia (np. stosowania wyniszczajace] diety,
samookaleczen), skutkowac rozczarowaniami 1 porazkami zyciowymi (w efekcie korzystania
z falszywych informacji), utrudnia¢ lub uniemozliwia¢ osigganie dobrych wynikow w
edukacji (korzystanie z upraszczajacych 1 zawgzajacych wiedz¢ nieprofesjonalnych
opracowan), a takze do utrwalania si¢ u ucznia ambiwalentnych postaw moralnych. Dziatania
majace na celu wyposazenie uczniow w kompetencje pozwalajagce na radzenie sobie z

dezinformacja i krytyczne podejscie do informacji powinny by¢ elementem edukacji

39



prowadzonej dla catej spotecznosci szkolnej, nie tylko w ramach realizacji zapiséw podstawy

programowe;.

Sposdb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia

Uczniowie nieumiejgcy odroznia¢ prawdy od fatszu informacji publikowanych w
Internecie powinni by¢ identyfikowani przez nauczycieli i wychowawcow w trakcie lekcji
wszystkich przedmiotéw. Czesto niepozadana postawa ujawnia si¢ podczas przygotowania
prac domowych 1 jest stosunkowo tatwa do zidentyfikowania przez oceniajacego je
nauczyciela. Procedury interwencyjne maja uzasadnienie w przypadku uczniéw
podejmujacych zachowania ryzykowne (np. autodestrukcyjnych lub stosujacych ryzykowne

diety itp.).

Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Postugiwanie si¢ nieprawdziwymi informacjami zaczerpni¢tymi z Internetu w
procesie dydaktycznym — podczas lekcji lub w zadaniach domowych — kazdorazowo powinno

by¢ zauwazone przez nauczyciela, przeanalizowane 1 skomentowane.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly

Wystarczajaca reakcja jest opublikowanie sprostowania nieprawdziwych informacji 1 —

w miar¢ mozliwosci — rozpowszechnienie go w Internecie, na portalach o zblizonej tematyce.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia i Swiadkow

Szkota powinna prowadzi¢ dziatania profilaktyczne — edukacje¢ medialng (informacyjng),
np. w trakcie zaj¢¢ nieinformatycznych (np. historii, jezyka polskiego) przez wszystkie lata
nauki ucznia w szkole lub podczas lekcji ukierunkowanych na zdobywanie przez dzieci 1
mtodziez kompetencji cyfrowych. Edukacja medialna moze by¢ prowadzona réwniez na
zajeciach pozalekcyjnych. Dziatania majace na celu zapobieganie angazowaniu si¢ mtodziezy
w zachowania autodestrukcyjne powinny by¢ zaplanowane w ramach programu

profilaktycznego szkoty oraz skierowane od ogotu uczniow (profilaktyka uniwersalna).
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3.2 Procedura podejmowania interwencji w przypadku krzywdzenia maloletniego

przez pracownika Zespolu Szkolno-Przedszkolnego.

1. Krzywdzenie przez pracownika moze przybrac rézne formy:

a) przestepstwo na szkode¢ dziecka (np. przemoc fizyczna, psychiczna, zngcanie sie,
wykorzystywanie seksualne),

b) negatywne zachowania wzgledem dziecka (np. o$mieszanie, dyskryminowanie,
ignorowanie potrzeb 1 problemow dziecka, nadmierna krytyka, stawianie wymagan
znacznie wykraczajacych poza podstawe programowgq oraz kryteria ocen zachowania,
oczernianie dziecka i jego srodowiska rodzinnego).

2. W przypadku zauwazenia, ze dziecko jest krzywdzone przez pracownika szkoty, nalezy
zglosi¢ ten fakt dyrektorowi szkoty/ wicedyrektorowi, a nast¢gpnie sporzadzi¢ notatke
stuzbowg ze zdarzenia i przedtozy¢ w sekretariacie szkoty.

3. W przypadku posiadania wiedzy na temat krzywdzenia dziecka przez pracownika szkoty
kazda osoba dorosta (w tym rodzic/opiekun prawny) zobowigzany jest przekazad
posiadane przez siebie informacje w formie pisemnej dyrektorowi\wicedyrektorowi
szkoty i przedtozenie w sekretariacie szkoty.

4. Kazdy uczen doznajacy krzywdzenia ze strony pracownika szkoly badz bedacy tego
swiadkiem, zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie wybranego
przez siebie, zyczliwego doroslego pracownika szkoty. Kazdorazowo pracownik szkoty
sporzadza notatke stuzbowa ze zdarzenia i przedktada w sekretariacie szkoty.

5. Kazda przedlozona notatka dot. potencjalnego krzywdzenia przez pracownika szkoty
zostaje zarejestrowana w rejestrze przypadkow zgloszonego naruszenia dobra
maloletniego. Wszystkie dokumenty dotyczace ujawnionego krzywdzenia dziecka
przechowywane sg w teczce sprawy przechowywanej w sekretariacie szkoty.

6. Dyrektor/wicedyrektor przeprowadza rozmowe¢ z pracownikiem, ktorego zdarzenie
dotyczy w obecnosci cztonka Zespotu Interwencyjnego. Z rozmowy sporzadzony jest
protokdt spotkania, ktory zawiera wnioski, ustalenia 1 postanowienia majace na celu
powstrzymanie  dalszego  krzywdzenia  (mozliwo$¢  zastosowania  Srodkow
dyscyplinujacych, np. upomnienie, nagana).

7. Dyrektor/wicedyrektor wyznacza osobe, ktéra spotka si¢ z krzywdzonym dzieckiem oraz
jego rodzicami/opiekunami prawnymi, powotuje zespot do ustalenia indywidualnego

planu wsparcia matoletniego.
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8. Wobec nauczyciela, ktory swoim zachowaniem uchybit godnos$ci zawodu nauczyciela lub
obowigzkom zawartym w tresci art.6 KN, Dyrektor/wicedyrektor wszczyna postgpowanie
dyscyplinarne.

9. W przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze pracownik dopuscit si¢ przestepstwa na szkode
dziecka (np. wykorzystywanie seksualne, zngcanie si¢ psychiczne czy fizycznie),

Dyrektor/wicedyrektor niezwtocznie zawiadamia o tym Policje.

3.3 Procedura postepowania przy otrzymaniu zgloszenia, ze dziecko jest ofiarg

przemocy rowiesniczej.

1. Kazdy uczen, ktéry jest ofiarg przemocy badz jej swiadkiem powinien o tym fakcie
niezwlocznie poinformowaé wybranego przez siebie nauczyciela.

2. Nauczyciel, ktory posiada wiedz¢ sporzadza notatk¢ sluzbowa, ktora niezwilocznie
przekazuje wychowawcy zardwno potencjalnej ofiary, jak i potencjalnego sprawcy
przemocy.

3. Wychowaweca przeprowadza rozmowe ze swoim podopiecznym (jesli jest wychowawca
zarowno potencjalnej ofiary, jak 1 potencjalnego sprawcy w pierwszej kolejnosci
przeprowadza rozmowe¢ z potencjalng ofiara). Z wyzej wymienionych czynno$ci
wychowawca sporzadza notatki stuzbowe, ktore przekazuje do teczki ucznia.

4. Wychowawca wpisuje uwage/punkty ujemne wraz z komentarzem do dziennika
elektronicznego Librus.

5. Wychowawca powinien przeprowadzi¢ doktadng rozmowg z osoba poszkodowang oraz z
dzie¢mi podejrzanymi o krzywdzenie swojego kolegi badz kolezanki. Po powtorzeniu si¢
niewtasciwego zachowania u tego samego dziecka wychowawca opracowuje Plan
Wsparcia Maloletniego, by wyeliminowa¢ zachowania niepozadane w grupie.
Wychowawca o w/w fakcie informuje rodzicow uczniow.

6. Jezeli sytuacja nie ulegnie poprawie lub wymaga ona zaangazowania wigkszej liczby
osob, w tym specjalistow, wychowawca powinien zglosi¢ problem do
pedagoga/psychologa szkolnego lub dyrektora/wicedyrektora szkoty i przedtozy¢ notatke
stuzbowa z opisem sytuacji w sekretariacie szkoty.

7. Nastepnie pedagog/psycholog lub inna osoba wskazana przez dyrektora/wicedyrektora

prowadzi rozmowy z dzieckiem — sprawcg oraz dzieckiem —ofiarg.
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8.

10.

Powotany przez dyrektora zespot interwencyjny zapoznaje si¢ ze sprawa 1 podejmuje
dziatania majace na celu przyczyni¢ si¢ do rozwigzania problemu.

Pedagog/ psycholog powiadamiajg o zdarzeniu rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci
oraz przedstawiajg im plan dziatania, rodzicom/opiekunom prawnym dziecka bedacego
ofiarg - plan wsparcia matoletniego, a rodzicom/opiekunom prawnym sprawcy - srodki
zaradcze zapobiegajace powtarzaniu si¢ zachowan agresywnych. Cztonkowie zespolu
interwencyjnego prowadza monitoring odno$nie do przestrzegania ustalen.

Wobec sprawcy moga by¢ zastosowane konsekwencje wynikajace Ustawa z dnia 9

czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (z p6zniejszymi zmianami).

3.4 Procedura postepowania przy otrzymaniu zgloszenia, ze dziecko jest ofiarg

1.

przemocy poza szkola:

Nauczyciel, ktory posiada wiedze sporzadza notatke stuzbowa, ktdrg niezwlocznie
przekazuje wychowawcy oraz do dyrektora/wicedyrektora szkoty za posrednictwem
sekretariatu.

Dyrektor powoluje zesp6l interwencyjny 1 przekazuje wszystkie dostgpne informacje.
Zespol interwencyjny zapoznaje si¢ ze sprawa 1 podejmuje dziatania majace przyczynié
si¢ do rozwigzania problemu. Opisane zalecenia przekazuje dyrektorowi/wicedyrektorowi

szkoly, ktory podejmuje decyzje o potrzebie wspotpracy z odpowiednimi instytucjami.
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Rozdzial 4

Organizacja procesu ochrony maloletnich w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 24 we Wroclawiu

4.1 Podzial obowigzkow w zakresie wdrazania ,,Standardoéw ochrony maloletnich”.

Wszyscy pracownicy Zespolu Szkolno-Przedszkolnego postepuja zgodnie z

wprowadzonymi standardami oraz podejmuja skuteczne dziatania opisane w Standardach

Ochrony Matoletniego.

4.1.1. Zakres zadan poszczegélnych pracownikow szkoly w przypadku podejrzenia

lub uzyskania informacji, ze dziecko jest krzywdzone:

Dyrektor/Wicedyrektor szkoly:

zatwierdza ,,Standardy ochrony matoletnich” i wdraza je w zycie zarzadzeniem,
przyjmuje zgloszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia dziecka,
podejmuje interwencj¢ prawna, podpisuje pisma interwencyjne,

powoluje zespoty interwencyjne oraz zespotly do opracowania 1 realizacji
indywidualnego planu wsparcia matoletniego — upowaznia czlonkow zespotéw do
przetwarzania danych osobowych zwyktych i szczegdlnej kategorii przetwarzania.

w sytuacjach uzasadnionego podejrzenia przemocy domowej (zgodnie z katalogiem
form przemocy w druku A) wobec dziecka uruchamia procedure ,,Niebieska Karta”,
w przypadku, gdy dziecko do$wiadcza przemocy domowej lub jezeli rodzice/
opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy ze szkota sklada wniosek o wglad w
sytuacje rodziny do sadu lub zawiadamia prokuratur¢ o podejrzeniu przestepstwa; w
przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka natychmiast zawiadamia policje; w
sytuacji, gdy sprawcg przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny zawiadamia policje;
w przypadku, gdy sprawca przemocy jest nieletni(a wcze$niejsze metody

postepowania szkolnego okazaty si¢ nieskuteczne) zawiadamia sad,
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e organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dziecka,

e prowadzi nadzor nad opracowaniem 1 realizacja indywidualnego planu wsparcia
matoletniego,

e zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan np. utatwia konsultacje trudnych
spraw ze specjalistami, organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc
wobec dzieci,

e uzyskuje od rodzicow i opiekundéw informacje zwrotne nt. realizacji w placowce

Standardow Ochrony Matoletnich,

Sekretarz szkoly/sekretarka:

e przyjmuje i odnotowuje sprawe zgloszenia przemocy w rodzinie lub innego
podejrzenia krzywdzenia dziecka,

e prowadzi rejestr zgloszonych spraw potencjalnego krzywdzenia i uczniow mogacych
doswiadcza¢ przemocy,

e przekazuje zawiadomienia o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzeniu, ktore
wplynety do sekretariatu Dyrektorowi oraz wychowawcy klasy,

e przygotowuje do archiwizacji dokumenty wytworzone w procesie rozpatrywania
spraw krzywdzenia JRWA,

e jestuwaznaly i wrazliwa/y na sytuacje dzieci,

e reaguje na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktorych mogg by¢
swiadkami,

e 7zglasza obserwowane, niepokojace sygnaty dyrekcji szkoty, pedagogowi szkolnemu

lub wychowawcy w formie notatek stuzbowych.

SpecjaliSci szkolni w tym nauczyciele wspolorganizujacy:

e prowadzg szkolenia w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia przemocy, skutkach,
symptomach, rozpoznawaniu jej stosowania,

e pomagaja pracownikom szkoly we wlasciwym postepowaniu wzgledem
krzywdzonego matoletniego,

e pracujag w powotanych przez dyrektora zespolach interwencyjnych oraz zajmujacych

si¢ opracowywaniem indywidualnych planéw wsparcia dziecka krzywdzonego,
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¢ informujg rodzicow o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia,

e pomagajg rodzicom w zrozumieniu typowych reakcji dzieci na réznorodne sytuacje,

e kieruja dziecko oraz rodzicow do placowek specjalistycznych,

e wspolpracuja ze specjalistami pomagajacymi dziecku i jego rodzinie - moga by¢
osobg, ktora uruchamia procedure ,Niebieskiej Karty” poprzez wypehienie
formularza ,,Niebieska Karta,”

e pozostaja w cigglym kontakcie z wychowawcg i dyrektorem w sprawach dotyczacych

dziecka.

Wychowawca:

e przyjmuje zgloszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie ucznia, sporzadza notatke
stuzbowa,

e powiadamia dyrektora szkoty i wicedyrektora,

e moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez wypetienie
formularza ,,Niebieska Karta”,

e w przypadku, gdy uczen ma obrazenia przeprowadza go do miejsca udzielania
pomocy,

e uwaznie wstuchuje si¢ w relacj¢ dziecka, dba, by ofiara przemocy czuta si¢
bezpiecznie,

e wzywa rodzicow,

e koordynuje prace zespotu interwencyjnego,

e opracowuje wraz z zespolem plan wsparcia dziecka krzywdzonego, koordynuje
pracami tego zespotu,

e udziela statego wsparcia dziecku oraz dyskretnie monitoruje jego sytuacje w okresie
pozniejszym,

e monitoruje zespdt klasowy, by skutki przemocy nie wptywaty na sytuacj¢ szkolna
dziecka,

e dba o realizacj¢ tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy z
uczniami,

e dba o to, zeby rodzice znali obowigzujaca w placéwce Standardy Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem i procedury zglaszania zagrozen, zach¢ca rodzicow/opiekunow

dzieci do angazowania si¢ w dziatania na rzecz ochrony dzieci,
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umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci
zwigzanych z ochrong dziecka przed zagrozeniami oraz pozytywnymi metodami
wychowawczymi,

uzyskuje od rodzicow i opiekunoéw informacje zwrotne nt. realizacji Standardow

Ochrony Matoletnich.

Nauczyciele:

przekazuja wychowawcy i pedagogowi szkolnemu informacje o tym, ze podejrzewaja
przemoc wobec dziecka - kazdorazowo sporzadzaja notatke shuzbowa,

monitoruja sytuacj¢ dziecka,

informuja rodzicow o posiadanych przez siebie informacjach po konsultacji ze
szkolnymi specjalistami,

mogg by¢ osobami, ktére uruchamiaja procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez
wypehnienie formularza ,,Niebieska Karta”,

opracowujg w zespole indywidualny plan wsparcia,

pracuja w Zespotach Interwencyjnych,

dbaja o realizacj¢ tresci z zakresu bezpieczenstwa i1 profilaktyki w biezacej pracy

pedagogicznej z uczniami.

Pielegniarka szkolna:

dyskretnie, z poszanowaniem praw dziecka dokonuje obejrzenia obrazen,

moze by¢ osoba, ktéra uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez wypetienie
formularza ,,Niebieska Karta”,

udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, jesli sytuacja tego wymaga,

sporzadza notatke stuzbowa.

Pozostali niepedagogiczni pracownicy zespolu:

sg uwazni 1 wrazliwi na sytuacj¢ dzieci,
reaguja na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktérych mogg byc¢

swiadkami,
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e 7zglaszaja obserwowane, niepokojace sygnaty dyrekcji szkoly, pedagogowi
szkolnemu lub wychowawcy,
e swoje zaniepokojenie opisuja w formie notatek stuzbowych i przektadaja w

sekretariacie szkoty.

Dodatkowo poza zadaniami dla niepedagogicznych pracownikow pracownicy dzialu

kadr:

e dostarczaja kazdemu pracownikowi nowo zatrudnianemu do zapoznania si¢

nastgpujace dokumenty:

a) standardy ochrony maloletnich

b) polityka Bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych

e g¢romadza w dokumentacji pracowniczej, oprocz innych dokumentéw wymaganych
prawem, o$wiadczenia z KRK, Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli,
Zaswiadczenia z Rejestru Przestgpcow na Tle Seksualnym; a w przypadku obywateli

innych krajow, wymagane o§wiadczenia lub zaswiadczenia.

4.2 Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania

oraz sposob dokumentowania tej czynnosci.

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu placowki do stosowania

standardow jest p. Barbara Urbanowicz.

2. Personel placowki zostanie przeszkolony z zakresu standardow oraz ich praktycznego
stosowania. Odbeda si¢ trzy szkolenia z tego zakresu na terenie szkoty: dla
wychowawcoéw, pozostatych nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych oraz
dwa na terenie przedszkola (dla nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych).
Terminy szkolef zostang ustalone przez Dyrektora Szkotly z osoba odpowiedzialna, nie

pozniej jednak niz do dnia 15.02.2024 rok.
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3. Wszyscy pracownicy potwierdzg udzial w szkoleniu oraz po$wiadczg zapoznanie si¢ ze

standardami na listach sporzadzonych przez Sekretarza Szkoty.

4. Osoba odpowiedzialna indywidualnie przeszkoli koordynatora Standardow Ochrony

Matoletnich. W ramach potrzeb bedzie stuzy¢ jej porada i biezacym wsparciem.

5. Osoba odpowiedzialna jest czescig zespotu ds. aktualizacji Standardow Ochrony

Maloletnich.

6. Po szkoleniu Standardy Ochrony Matoletnich sg stale dostepne zaréwno na stronie

internetowej szkoty, jak rowniez w bibliotece szkolne;.

4.3 Zasady i sposéb udostepniania rodzicom/opiekunom prawnym standardéw

ochrony maloletnich

1. Standardy ochrony matoletnich s3 stale dostgpne zaréwno na stronie internetowej

szkoty jak rowniez w bibliotece szkolne;.

2.Rodzice s3g zapoznawani przez wychowawcoOw ze standardami na pierwszej
wywiaddéwce po wprowadzeniu ich w zycie (czyli nie p6zniej niz 15.02.2024 roku) oraz
po kazdorazowej ich modyfikacji. Rodzice fakt zapoznania potwierdzaja

wlasnorecznym podpisem.

4.4 Procedura ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

1.

Dyrektor powoluje zesp6l do ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu

krzywdzenia. W wypadku:

a) uruchomieniu procedury Niebieskiej Karty;
b) zgloszenia do instytucji zewnetrznych;

¢) podejrzenie o mozliwosci popetnienia przestepstwa;
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d) zgloszenia wychowawcy klasy potrzeby powotania zespolu w zwigzku z ujawnieniem

krzywdzenia matoletniego.
Dyrektor powotuje zespot, w sktad ktorego kazdorazowo wchodzi:

e wychowawca
e specjalista
e nauczyciel wspotorganizujacy lub inny zyczliwy uczacy dziecko

2. Po otrzymaniu informacji o powolaniu zespotu przez dyrektora, wychowawca
niezwlocznie zwotuje zespot w terminie uzgodnionym ze specjalista.

3. W trakcie spotkania zespdt opracowuje indywidualny plan wsparcia, ktory okresla zakres
1 formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. O ustaleniach zespotu oraz zaproponowanych PPP Wychowawca informuje Rodzica.

5. Wychowawca na biezagco monitoruje realizacj¢ udzielanej PPP.

6. Wychowawca na biezaco monitoruje skuteczno$¢ podjetych dzialaniach wdrozonych,
zardwno przez zespot interwencyjny, jak 1 zesp6t ds. udzielania indywidualnego wsparcia.

7. Zakonczenie udzielania wsparcia nastgpuje na wniosek ktoéregokolwiek cztonka zespotu,

ale nie wczesniej niz po trzech miesigcach od ustania powodu wszczecia procedury.

4.5 Zasady i sposéb udostepniania maloletnim standardéow ochrony maloletnich

1. Dzieci 1 mtodziez s3 zapoznawani przez wychowawcow ze standardami na zajgciach z
wychowawcg/ godzinie wychowawczej w ciggu miesigca od wprowadzeniu ich w zycie
oraz po kazdorazowej ich modyfikacji. Dzieci od czwartej klasy szkoty podstawowe;j

fakt zapoznania potwierdzajg wtasnorgcznym podpisem.

2. Tresci do przekazania zostang opracowane przez szkolnych specjalistow 1 przekazane
wychowawcom w terminie do dwoch tygodni od szkolen dla pracownikow placowki.
Opracowane treSci uwzglednia etap rozwojowy podopiecznych (inny zakres dla

przedszkolakéw, uczniow klas 1-3, 4-6 oraz 7-8).

3. Standardy Ochrony Matoletnich sg stale dostepne zard6wno na stronie internetowej szkoty
jak réwniez w bibliotece szkolne;.
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4.6 Zasady przegladu i aktualizacji standardow ochrony maloletnich.

1. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardow Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem jest Koordynator Standardow Ochrony Matoletnich. Zadanie to
powierza si¢ na terenie szkoty p. Iwonie Olszewskiej, a na terenie przedszkola p.

Jagodzie Alich.

2. Osoba ta jest odpowiedzialna za przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym
dokumencie; odbiera zgloszenia dotyczace probleméw zwigzanych z zagrozeniem
bezpieczenstwa dzieci; reaguje na te zgloszenia; konsultuje w miar¢ potrzeb z innymi
podmiotami; w uzasadnionych przypadkach moze zglasza¢ sprawy odpowiednim
stuzbom (MOPS, policja, sad rodzinny, przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego,

prokuratura)

3. Koordynator SOM na biezaco zbiera opinie rodzicoOw, prawnych opiekunéw i dzieci o
rezultatach realizacji polityki ( skargi, wnioski, uwagi, informacje pozyskane w trakcie
rozmow z dzieé¢mi, rodzicami 1 opiekunami). Korzysta w analizie 1 ocenie z informacji
Rzecznika Praw Dziecka; wychowawcoéw; nauczycieli; informacji pozyskanych ze

srodowiska lokalnego i instytucji wspotpracujacych ze szkota.

4. Koordynator SOM wraz z zespotem powotanym przez Dyrektora Szkoly dokonuje
aktualizacji standardow ochrony matoletnich w ramach potrzeb jednak nie rzadziej niz

raz na dwa lata.
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